x
TC i \
CANKAYA UNIVERSITESI REKTORLUGU . \ / ‘
Kalite, Strateji ve Teknoloji Gelistirme Miidiirliigii .

2025 AILE YILI

CANKAYA UNIVERSITESI URETKEN YAPAY ZEKA POLITiKASI
1. Tamim, Amag¢, Kapsam ve Hedefler
1.1. Tanim

Uretken Yapay Zeka (UYZ): Uretken yapay zeka, metin, goriintii, ses veya diger icerik
tiirlerini olusturabilen yapay zekd uygulamalaridir. Ornek araglar ChatGPT, DALL-E,
Grammarly, Canva vb.

1.2. Amac¢ ve Kapsam

Bu politika, Cankaya Universitesi’'nde egitim-6gretim, arastirma ve idari siireglerde
iiretken yapay zekd araglarinin kullanimmi diizenlemek, etik ilkeleri belirlemek, UYZ
teknolojilerden bilingli, sorumlu, verimli sekilde yararlanilmasini saglamak ve olasi risklerin
oniline gecmek icin hazirlanmistir. Etik kurallarin yaninda yenilik¢i 6gretim yontemleri ve
akademik bagariy1 artirict uygulamalarin tesvik edilmesi de amagclari arasindadir.

Bu politika dogrultusunda; idari siireglerde iiretken yapay zeka kullanim kilavuzlari da
hazirlanmistir.

1.3. Hedefler
Cankaya Universitesi, UYZ Kullanim Politikasi ile sunlar1 hedeflemektedir:
1. Universitemizde UYZ kullanimina yénelik ortak bir anlays gelistirmek,
2. Akademik diiriistliik ve etik degerler cercevesinde kullanim ilkelerini belirlemek,

3. Egitim-6gretimde, idari siireglerde ve arastirma projelerinde UYZ uygulamalarini
tesvik etmek ve bu siirecleri daha etkin hale getirmek,

4. UYZ’nin toplumsal fayday: artirmak igin kullanildig1 projeleri tesvik etmek, drnegin,
engelli bireyler i¢in yapay zeka destekli 6grenim ¢oziimleri gelistirmek,

5. Ogrenci bagarisin1 artirmak ve dgrenme siireclerini kisisellestirmek,
6. Ogrencilerin yapay zeka ¢agina uyumunu saglamak,

7. Ogrenciler ile akademik ve idari personele ihtiya¢ halinde UYZ konusunda egitimler
vermek,

8. Universitemizin dijital altyapisini giiclendirmek,
9. Akademik ve idari islerin daha verimli bicimde yiiriitiilmesini saglamak,
10. Universitenin topluma olan katkisin1 giiclendirmek,

11. Yapay zeka uygulamalariyla ilgili olasi riskleri ayrimcilik ve 6nyargi gibi etik riskler,
veri sizmasi ve telif gibi hukuki riskler, 6grenci 6grenme tembelligi gibi pedagojik
riskler) ve ¢6ziim yollarini belirlemek ve bunlara karst 6nlem almak,

12. Yenilik¢i 6gretim yontemlerinin uygulanmasini ve teknolojik doniistimii desteklemek.
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2. Temel ilkeler
Ongoriilen hedeflere ulasilabilmesi igin belirlenen temel ilkeler sunlardir:

2.1. Cankaya Universitesi’nin Degerleri ve YOK Mevzuati ile Uyumluluk

Politika, Cankaya Universitesi’nin mesleki etik, toplumsal sorumluluk ve akademik diiriistliik
ilkeleri, Tiirkiye’nin Ulusal Yapay Zeka Stratejisi 2021-2025*, Yiiksekogretim Kurulu’nun
ilgili belgeleri®®, Universite’nin Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yénergesi® ile uyumlu olup
yeni gelismelere ek uyumu derhal saglanir. Politika ayn1 zamanda akademik yenilikgilikle de
uyumludur.

2.2. Etik ve Akademik Diiriistliik Kurallarina Uygun Kullamim

e Tiim 6grenci ve personel igin statii farki gdzetilmeksizin UYZ araglarina erisim
saglanir.

e Tim Ogrenciler ve akademik/idari personelce etik kullanim, akademik diiriistliik
ilkeleri ve politika sinirlamalarina uygun sekilde kullanilir.

2.3. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

o UYZ araglar kullanim amaglar1 agikca beyan edilir. UYZ araclarinin hangi siireclerde
ve nasil kullanildigr seffaf bir sekilde paylasilir.

e Ciktilarin dogrulugu, gecerligi ve giivenilirligi diizenli olarak degerlendirilir.

e Bu araglart kullananlar, sorumlulugun kendilerinde oldugunu ve ihlal halinde
yaptirimla karsilagabilecekleri bilinci ile hareket ederler.

2.4. Cesitlilik, Esitlik ve Kapsayicihk

o UYZ araglarina erisim statii farki gdzetilmeksizin tiim dgrenci ve personel igin
saglanir.

o Cesitliligi ve kapsayiciligi destekleyen giivenli uygulamalar tesvik edilir.

1T.C. Cumhurbaskanligi Dijital Donlisim Ofisi. (2021). Tiirkiye Ulusal Yapay Zeka Stratejisi 2021-2025.
https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

2 Tuirkiye Cumhuriyeti. (1981). Yiksekdgretim Kanunu (No. 2547) Madde 54.
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/2547_Madde_54.pdf

3 Yuksekdgretim Kurulu (YOK). (2024). Yuksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerinde
Uretken Yapay Zeka Kullanimina dair Etik Rehber. https://www.yok.gov.tr/Documents/2024/yapay-zeka-
kullanimina-dair-etik-rehber.pdf

4 Cankaya Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi https://kutuphane.cankaya.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/42/2020/01/%C3%87ANKAYA-%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%BOTES%C4%B0-
B%C4%B0L%C4%BOMSEL-ARA%C5%9ETIRMA-VE-YAYIN-ET%C4%B0%C4%9E%C4%B0-
Y%C3%96NERGES%CA4%B0.pdf

Merkez Kampiis: Eskigehir Yolu 29. km, Yukartyurtcu Mah. Mimar Sinan Cad. No:4, 06815,
Etimesgut/ ANKARA/TURKIYE
Tel: 0 (312) 233 11 34 — 1139 - 1122 « E-Posta: genelsekreterlik@cankaya.edu.tr » www.cankaya.edu.tr


https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/2024/yapay-zeka-kullanimina-dair-etik-rehber.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/2024/yapay-zeka-kullanimina-dair-etik-rehber.pdf
https://kutuphane.cankaya.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/01/%C3%87ANKAYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-B%C4%B0L%C4%B0MSEL-ARA%C5%9ETIRMA-VE-YAYIN-ET%C4%B0%C4%9E%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://kutuphane.cankaya.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/01/%C3%87ANKAYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-B%C4%B0L%C4%B0MSEL-ARA%C5%9ETIRMA-VE-YAYIN-ET%C4%B0%C4%9E%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://kutuphane.cankaya.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/01/%C3%87ANKAYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-B%C4%B0L%C4%B0MSEL-ARA%C5%9ETIRMA-VE-YAYIN-ET%C4%B0%C4%9E%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://kutuphane.cankaya.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2020/01/%C3%87ANKAYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-B%C4%B0L%C4%B0MSEL-ARA%C5%9ETIRMA-VE-YAYIN-ET%C4%B0%C4%9E%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf

x
TC i \
CANKAYA UNIVERSITESI REKTORLUGU . \ / ‘
Kalite, Strateji ve Teknoloji Gelistirme Miidiirliigii ‘

2025 AILE YILI

2.5. Veri Gizliligi, Mahremiyet ve Giivenlik

o Kisisel veriler, Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (KVKK®) ve uluslararas1 veri
koruma standartlarina uygun sekilde islenir.

e UYZ araglar1 ile paylasilan verilerdeki kisisel veya hassas bilgilerin mahremiyeti
korunur.

2.6. Dijital Okuryazarhk

e Ogrencilerin ve akademik personelin UYZ araglarini bilingli, etik ve etkili bir sekilde
kullanmalar1 i¢in dijital okuryazarlik becerileri gelistirilir.

2.7 Arastirma ve Yenilikc¢ilik

e Universitenin arastirma kapasitesini artirmak i¢in UYZ araclarinin  kullanimi
desteklenir ve aragtirmalarda etik kurallara uyulur.

2.8. Siirekli Mesleki Gelisim

e Akademik ve idari personelin yapay zekd teknolojilerindeki gelismelere uyum
saglamalar1 ve bu teknolojik araglari etkin kullanabilmeleri icin siirekli egitimler
diizenlenir.

3. Kullanim Alanlar1
3.1. Egitim-Ogretim Siireclerinde Kullanim

e Ders Tasarim ve icerik Gelistirme: Ogretim elemanlar;, UYZ araglarmi ders
icerigini zenginlestirmek i¢in kullanabilir.

Ornegin:
o Kisisellestirilmis 6dev ve sinav sorusu olusturma.
o Anlik dil ¢evirileri yapma ve diizeltme araglarin1 kullanma.

o Ogrenci Destek Hizmetleri: Sohbet botlar1 (chatbotlar) ve sanal asistanlar, grenci
kayitlari, ders se¢imi ve danigsmanlik gibi konularda yardimci olabilir.

« Kisisellestirilmis Ogrenme: UYZ araglari, 6grencilerin bireysel 6grenme ihtiyaclarina
yonelik 6zellestirilmis 6grenim Onerileri ve etkinlikleri sunar.

5 Tuirkiye Cumhuriyeti. (2016). Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (No. 6698).
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.6698.pdf
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3.2. Arastirma - Gelistirme ve Akademik Caliymalarda Kullanim

UYZ araglari, veri analizi, literatiir taramasi ve rapor olusturma gibi konularda
akademisyenlere yardimci olabilir.

Cankaya Universitesi’nin arastirma projelerinde UYZ uygulamalar1 tesvik edilebilir.

Dil ve yazim siireclerinde bu araclardan yararlanilabilir.

3.3. idari Siireclerde Kullanim

Rutin islemlerin (6rnegin, belge ydnetimi, raporlama) otomasyonunda UYZ araglar
ogrenci iglerine ve diger idari birimlere yardim amaciyla kullanilabilir.

Kurum ig¢i iletisim ve geri bildirim amaciylagesitli sistemler gelistirilebilir.

4. Politika Sinirlamalar ve Etik ilkeler

Ogrenciler, akademik ve idari personel igin gegerli olan politika simirlamalar1 ve etik ilkeler
sunlardir:

Ogrenciler ve akademik personel iiretken yapay zekd araclarini 6dev, proje ve
simavlarda akademik diiriistliik g¢ercevesinde, etik kurallarina uygun bir sekilde
kullanmalidirlar.

Akademik personel, calismalarinda yapay zekad araglarin1 akademik diiriistliik
cergevesinde, etik kurallarina uygun bir sekilde kullanmalidirlar.

Akademik calismalarda, UYZ kullanimi, agik¢a belirtilmeli ve kaynak gosterilmelidir.

Kisisel, kurumsal, hassas ve gizli bilgiler UYZ araglari ile paylasilamaz. Paylagilmasi
gereken durumlarda veriler anonim hale getirilmelidir.

UYZ araglarnin kullaniminin 8grenme siirecini destekledigi ancak tamamen ikame
etmedigi vurgulanmalidir.

Akademik personel, UYZ araglarinin dogru ve bilingli kullanimimi tesvik etmelidir.
Yalnizca giivenilir UYZ araglari kullanilmalidir.

Insan ve toplum yararina ve insan haklarina uygun olarak gelistirilen uygulamalar
kullanilmalidir.

UYZ tarafindan iiretilen bilgilerin dogrulugu her zaman farkli yontemler ile kontrol
edilmelidir. UYZ araglarmin yamltict veya hatali bilgi verebilecegi gdz oniinde
bulundurulmalidir.

UYZ araglar1 ayrimci sonuglar ortaya cikarabildiginden, kritik kararlar alinirken
(disiplin cezalari, sinav degerlendirmeleri vb.) kullanilmamahdar.

UYZ araglan ile sadece gerekli olan ve sonuca katkisi olan veriler paylasiimalidir;
gereksiz verilerin kullanilmasindan kagmilmalidir.
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o Etik ihlallerden dogan sorumluluk kullaniciya aittir.
5. Sorumluluk, Denetim ve Isleyis

e Rektorliik: Genel politika ¢ergevesini belirler ve denetler.

e Akademik Birimler: UYZ kullanimini egitim ve arastirma siireclerine entegre eder.

e Bilgi Islem Daire Baskanhgi: UYZ araclarinin teknik altyapisini saglar ve giivenligini
denetler.

e Etik Kurullar: UYZ kullannominda etik ihlalleri izler ve degerlendirir, politika
ihlallerinin yaptirimlarini belirler ve uygular.

e Egitimler: Ogrencilere, akademik ve idari personele, UYZ araglarmin dogru ve etik
kullanim1 hakkinda egitimler diizenlenir.

e Geri Bildirim Mekanizmalari: UYZ araclarinin etkisi ve kullanic1 deneyimi diizenli
olarak olciiliir ve iyilestirmeler yapilir.

6. Cankaya Universitesi Icin Oneriler
1. Akademik Yapay Zeka Merkezi Kurulmasi:

o Universite iginde bir “Yapay Zeka ve Egitim Teknolojileri Merkezi” kurularak
yapay zekd kullanimina yonelik aragtirmalar yiriitiilebilir ve egitimler
diizenlenebilir.

2. Kiitiiphane Entegrasyonu:

o Universite kiitiiphanesindeki, UYZ destekli kaynak arama ve literatiir tarama
sistemleri iyilestirilebilir ve zenginlestirilebilir.

3. UYZ Mentorliik Programu:

o Ogrencilerin UYZ araglarini uygun ve etkin bir sekilde kullanmalarma yardimci
olmak icin bir mentorluk programi olusturulabilir.

4. Sosyal Sorumluluk Projeleri:

o UYZ kullanilarak toplumsal fayday: artirmak igin gelistirilen projeler tesvik
edilmelidir. Ornegin, engelli bireyler igin yapay zekd destekli &grenim
coziimleri gelistirilebilir.

7. Uygulama ve Sonu¢

Bu politika, Cankaya Universitesi’nin degisen ihtiyaglar1 ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda yilda en az bir kez Yapay Zeka Komisyonu tarafindan gozden gegcirilir. Politika
giincellemeleri, ilgili tiim paydaslarin goriisleri alinarak yapilir.
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